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Orden General numero __ /2024, de __ de , por la que se modifica la
Orden General numero 4, de 9 de abril de 2018, por la que se desarrolla la
estructura y el contenido de la Relacién de Puestos Organicos de las Unidades de
la Guardia Civil.

La Ley 29/2014, de 28 de noviembre, de Régimen del Personal de la Guardia
Civil, incorpor6 como novedad la determinacion de limitaciones para el acceso a
determinados destinos cuando existiese una insuficiencia de condiciones
psicofisicas que resultase incompatible con el desempefio profesional en ese
puesto de trabajo. Esta medida respondia al propésito fundamental de salvaguardar
la seguridad, tanto de los propios interesados, como de terceros, asi como
preservar la salud de los miembros de la Guardia Civil y adecuar las funciones que
realizan a sus circunstancias personales.

Asi mismo, al amparo del art. 100.2 de la Ley de Régimen del Personal y del art.
56.1 del Reglamento de Destinos del Personal de la Guardia Civil, aprobado por el
Real Decreto 470/2019, de 2 de agosto, se habilita al Ministro del Interior para, en
relacion con la ocupacion de destinos, catalogar las limitaciones por insuficiencia
de condiciones psicofisicas y establecer las directrices para determinar las
restricciones concretas aplicables a cada puesto orgénico.

Por consiguiente, la Orden INT/26/2021, de 15 de enero, por la que se
establecen las normas especificas para la clasificacion y provision de destinos en
la Guardia Civil, recoge en su Anexo Il el cuadro de limitaciones para la ocupacion
de destinos por insuficiencia de condiciones psicofisicas, que clasifica las
limitaciones derivadas de la declaracién de insuficiencia de condiciones psicofisicas
para la ocupacion de determinados destinos, a los efectos de su provision y la
ocupaciéon temporal de puestos de trabajo.

El culmen del desarrollo normativo concluyé con la publicacion de la Orden
General numero 4, de 9 de abril de 2018, por la que se desarrolla la estructura y el
contenido de la Relacion de Puestos Orgéanicos de las Unidades de la Guardia Civil,
gue especificaba en su anexo | los puestos de trabajo que resultaban incompatibles
con cada categoria de limitaciones.

El desarrollo acometido por esta orden general y su reciente actualizacion
mediante la Orden General 8/2023, de 9 de mayo, conllevé una sustancial evolucion
con respecto a las limitaciones o restricciones del personal de la institucion, toda
vez que se concretaba con meridiana claridad los puestos de trabajo incompatibles
con su ocupacion atendiendo a la categorizacidn de las limitaciones declaradas por
un tribunal médico.

Empero, dada la continua evolucion de las restricciones y su incompatibilidad
con determinados puestos de trabajo, recientemente la Orden INT/67/2024, de 29
de enero, por la que se modifica la Orden INT/26/2021, de 15 de enero, por la que
se establecen las normas especificas para la clasificacion y provision de destinos
en la Guardia Civil, ha venido a actualizar el cuadro de limitaciones para la
ocupacién de destinos por insuficiencia de condiciones psicofisicas —recogido en el
anexo IlI- mediante la ampliacion de las categorias cardiologicas y de
psicovulnerabilidad, asi como la inclusiéon de una nueva subcategoria, como es el
estrés.
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Por tanto, dada la profusion de los cometidos y funciones que se desempefian
en la Guardia Civil, la constante reorganizacién y/o readaptacion de las diferentes
unidades de la Institucion, asi como la actualizacion e inclusibn de nuevas
limitaciones o restricciones incompatibles en la ocupacién de determinados
destinos y su necesidad de desarrollo, hacen necesario acometer una revision
integral del anexo | de la citada orden que, conjugada con la experiencia adquirida
de la Institucion, permita dar cabida a las exigentes demandas del servicio, su
adaptacién a las nuevas limitaciones y situaciones personales, asi como su ajuste
a las actuales denominaciones de los puestos de trabajo.

Sobre la base de lo anterior, la revision de los diferentes puestos de trabajo de
la Guardia Civil —especialmente aquellos de pequefia entidad y/o de caracter
especializado- conjugada con las limitaciones por insuficiencia de facultades
psicofisicas y la propia experiencia adquirida, ha puesto de manifiesto las
disfunciones en la ocupacién de determinados puestos, toda vez que se requiere
mantener, segun la subcategoria, unas condiciones psicofisicas incompatibles con:

a. “Visuales” y “Auditivas”, dado que inciden en el desarrollo de las actividades
tacticas de alta exigencia o de caracter técnico y especializado de ciertas
unidades que requieren de plena agudeza visual o auditiva.

b. “Turnicidad/Nocturnidad”, debido a que repercute restrictivamente en
aquellas unidades de menor entidad que, por su ambito de actuacion
(Seguridad Ciudadana, Fiscal y Fronteras, Maritimo, Seguridad Vial, de
Proteccién y Seguridad, etc.) o de cardcter especialista, requieren de
permanente cobertura del servicio que va mas alla del turno burocrético o de
mafiana.

c. “Nocturnidad”, dada la restriccion en aquellas unidades de menor entidad
que, por su ambito de actuacién (Seguridad Ciudadana, Fiscal y Fronteras,
Maritimo, Seguridad Vial, de Proteccion y Seguridad, etc.) o de caracter
especialista, conllevan inherentemente la prestaciéon de servicio, periédica o
puntualmente por la noche.

d. “Seguimiento horario regular de comidas”, dado que la prestacion de
servicios operativos o de actividades en el ambito de investigacion, actuacion
e intervencién operativa (entradas y registros, detenciones, proteccion de
autoridades, rescates, secuestros, dispositivos de busqueda/operativos,
etc.), pueden dificultar la interrupcién del servicio e impedir una estabilidad
en el horario de las comidas.

e. “Manipulacion de cargas”, debido a la incidencia en la capacidad operativa
derivado del manejo, levantamiento, transporte, traccién o empuje de cargas
como personas (detenidos, auxiliados, pacientes, etc.), objetos, animales
(caballos, canes, perros salvajes, aves, etc.) o material de dotacion
(armamento, motocicletas, material fungible, etc.).

f. “Marchas, bipedestacion prolongada”, debido a la restriccion en la prestacion
del servicio del personal de determinadas unidades que conllevan, directa o
indirectamente, el patrullaje o movimiento a pie, asi como la prestacion de
servicio estatico —séase por seguridad, servicio ordinario, investigacion, etc.-
durante largos periodos temporales.

g. “Conduccion prolongada”, dada la implicacion intrinseca para el servicio que
requiere el empleo y conduccion de vehiculos a motor durante largos
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periodos temporales en desplazamientos en el despliegue territorial, ya sea
por el servicio en general —desplazamientos, patrullas, controles de vias,
etc.- como de forma concreta —actividades de investigacion, proteccion,
apoyos y traslados, etc.-.

h. “Esfuerzo fisico intenso”, debido a que el servicio del personal de
determinadas unidades especializadas conlleva inherentemente la ejecucion
de esfuerzos de alta intensidad tanto durante el necesario adiestramiento y
preparacion, como incidentalmente durante sus intervenciones/actuaciones.

i. “Uso de armas, conduccion y funciones de mando”, debido a la afeccién en
aquellos puestos de trabajo que conllevan inherentemente el ejercicio del
mando de unidad, asi como el consustancial porte, empleo y uso de armas
(para garantizar las condiciones de seguridad de la sociedad, terceros o de
autoproteccion, en el marco de la Proteccion de la Seguridad Ciudadana,
Proteccién y Seguridad u otras actividades de ambito especializado) o la
conduccion de vehiculos (requerida para garantizar la movilidad, el traslado
de personal, el acceso a los lugares de actuacion y en concreto, la prestacion
habitual del servicio).

j. “Estrés”, dado que el servicio desempefiado en ciertas unidades implica
inherentemente afrontar altos indices de estrés derivado de diferentes
causas, desde el ejercicio de mando a la propia prestacion de servicio, en
especial por el mando de unidad o personal especialista en su actuacién
operativa o de adiestramiento —actuacién ante situaciones sobrevenidas de
gravedad o entornos inestables y cambiantes, exceso de responsabilidades,
toma auténoma de decisiones complejas, ritmo de trabajo acelerado, exceso
de tareas y/o urgencia en su tramitacion, etc.-.

Por tanto, las limitaciones desglosadas comprometen especialmente a ciertos
puestos de trabajo de reducidas dimensiones y/o de caracter especializado, cuya
ocupacion se conforma incompatible. No obstante, se ha realizado un esfuerzo para
excluir de tales limitaciones a los puestos de trabajo que, por su entidad o mayor
namero de efectivos y disponer de servicios de caracter burocratico, puedan
adecuar los cometidos realizados a las posibilidades del personal declarado apto
con limitaciones.

En tal sentido, y en consonancia con el estudio realizado, se suprime del anexo
| determinados puestos de trabajo que, por tratarse de unidades de mayor entidad
y amplitud de personal y funciones, si resulta compatible su ocupacion con ciertas
limitaciones como las auditivas, marchas y bipedestacion prolongada, esfuerzo
fisico intenso, uso de armas, conduccion y funciones de mando (compafiias y
secciones de Seguridad de la Jefatura de Seguridad de Edificios, Penitenciaria, de
Acuartelamientos, de Centros Penitenciarios, de Escoltas y Fiscales y de
Fronteras).

En atencion a lo anteriormente resefiado, reafirmando el propdésito de garantizar
la operatividad de las unidades de la Guardia Civil, optimizar la eficacia y
desempeiio del servicio, y dando cumplimiento en todo caso a lo establecido en el
art. 100.3 de la Ley de Régimen del Personal de la Guardia Civil, al objeto de
garantizar el principio de igualdad de trato en la asignacion de los destinos a los
gue pueda acceder el personal declarado con algun tipo de limitacion, conforme al
Anexo Il de la Orden INT/26/2021, de 15 de enero,
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DISPONGO:

Articulo Unico. Modificacion de la Orden General nimero 4/2018, de 9 de abril,
por la que se desarrolla la estructura y el contenido de la Relacion de Puestos
Orgénicos de las Unidades de la Guardia Civil.

La Orden General numero 4/2018, de 9 de abril, por la que se desarrolla la
estructura y el contenido de la Relacién de Puestos Organicos de las Unidades de
la Guardia Civil, queda modificada como sigue:

Uno. Se desarrolla y actualiza el Anexo | de la Orden General nimero 4/2018,
de 9 de abril, mediante la adicion de puestos de trabajo que resultan incompatibles
con su ocupacion para cada una de las limitaciones por razones de insuficiencia de
condiciones psicofisicas, en aplicacion del articulo 39 de la Orden INT/26/2021, de
15 de enero, tal como queda resefiado en el anexo | de esta Orden.

Dos. Se suprimen del Anexo | de la Orden General nimero 4/2018, de 9 de abril,
los siguientes puestos de trabajo para cada una de las siguientes limitaciones por
razones de insuficiencia de condiciones psicofisicas:

a) Subcategoria I-B. Sensoriales. Auditivas:
- Todos los puestos de trabajo de mecanico.

b) Subcategoria 11I-B. Aparato Locomotor o Sistema Musculo-Esquelético.
Marchas, Bipedestacion Prolongada:

- Todos los puestos de trabajo de las Compafias y Secciones de Seguridad
de la Jefatura de Seguridad de Edificios (UPROSE) y Planas Mayores.

- Todos los puestos de trabajo de las Compairiias y Secciones de Escoltas
(UPROSE) y Planas Mayores.

- Todos los puestos de trabajo de las Secciones de Seguridad de los
Acuartelamientos de Batalla del Salado, Principe de Vergara y
Vallehermoso (UPROSE).

- Todos los puestos de trabajo de las Secciones Fiscales y de Fronteras.
c) Subcategoria IV-A. Cardioldgicas. Esfuerzo Fisico Intenso:

- Todos los puestos de trabajo de las Compariias y Secciones de Escoltas
(UPROSE).

d) Subcategoria V-A. Psicovulnerabilidad. Uso de Armas y Conduccion:

- Todos los puestos de trabajo de las Compairiias y Secciones de Escoltas
(UPROSE).

- Todos los puestos de trabajo de las Compafias y Secciones de la Jefatura
de Seguridad Penitenciaria (UPROSE).

- Todos los puestos de trabajo de las Compafias y Secciones de la Jefatura
Seguridad de Edificios (UPROSE).

-~ Todos los puestos de trabajo de las Secciones de Seguridad de los
Acuartelamientos de Batalla del Salado, Principe de Vergara y
Vallehermoso (UPROSE).
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-~ Todos los puestos de trabajo de las Secciones Fiscales y de Fronteras.

e) Subcategoria V-B. Psicovulnerabilidad. Uso de Armas, Conduccién y
Funciones de Mando:

- Todos los puestos de trabajo de las Compafias y Secciones de Escoltas
(UPROSE).

- Todos los puestos de trabajo de las Compafiias y Secciones Fiscales y de
Fronteras.

f) Subcategoria VI-A. Neuro-psicovulnerabilidad. Uso de Armas y Conduccion:

- Todos los puestos de trabajo desplegados en Secciones Fiscales y de
Fronteras.

Tres. Dichas modificaciones quedan recogidas en el Anexo | de esta Orden
General, que sustituye al Anexo | equivalente de la Orden General nUmero 4, de 9
de abril de 2018.

Disposicién transitoria Unica. Efectos retroactivos de las caracteristicas de cada
puesto organico.

Las limitaciones introducidas a través de esta Orden General seran efectivas a
partir de su entrada en vigor, sin que sea de aplicacion con caracter retroactivo al
personal que con anterioridad se encontrase ocupando los puestos de trabajo
afectados.

Disposicion final. Entrada en vigor.

En aras de garantizar la seguridad juridica y maxima difusion respecto al alcance
de las modificaciones que se operan y al mismo tiempo, facilitar los procesos de
grabacion y mecanizacion en el sistema, esta Orden General entrara en vigor a los
seis meses al dia de su publicacion en el «Boletin Oficial de la Guardia Civil».

Madrid, __ de 2024.- La Directora General, Maria de las Mercedes
Gonzalez Fernandez.
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ANEXO |
SU?%?IIEPGO%RM PUESTOS DE TRABAJOS INCOMPATIBLES (PARA PERSONAL EN ACTIVO)
CATEGORIA INSUFICIENCIA
EoDIGONES NCD UNIDAD PUESTO TRABAJO FUNCION
PSICOFISICAS
TODOS SERVICIO CINOLOGICO Y REMONTA CINOLOGICA
TODOS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ESPECIALISTAS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ()
A VISUALES TODOS UCO NRBQ NRBQ
TODOS UNIDAD DE RECONOCIMIENTO DEL SUBSUELO ESPECIALISTA RECONOCIMIENTO SUBSUELO ()
17A22 UOPJs COMANDANCIAS ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL ()
TODOS PILOTO HELICOPTERO; PILOTO DE AVIONES
TODOS | SERVICIO MARITIMO PROVINCIAL, DESTACAMENTO MARITIMO, GRUPO MARITIMO | MECANICO-MARINERO S. MARITIMO, MECANICO-MARINERO BUQUE OCEANICO
| SENSORIALES TODOS UCO NRBQ _ NRBQ
TODOS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ESPECIALISTAS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ()
TODOS UNIDAD DE RECONOCIMIENTO DEL SUBSUELO ESPECIALISTA RECONOCIMIENTO SUBSUELO ()
PROTECCION,
B | AuDITVAS | UNESEV SEGURIDAD £
INTERVECION
17A22 UOPJs COMANDANCIAS ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL ()
10005 SERVICIO AEREQ: UNIDADES AEREAS JEFE UNIDAD AEREA; PILOTO HEIISIéZglF;EEI'?\&SPILOTO DE AVIONES; OPERADOR
TODOS ESCOLTA DEL DIRECTOR
TODOS DESTACAMENTOS DE ESCOLTAS (UPROSE)
17A22 UNIDAD ESPECIAL PRESIDENCIA GOBIERNO PREGS(')DB'?E%’BDEL
. . , MECANICO-MARINERO S. MARTTIMO, MECANICO-MARINERO BUQUE OCEANICO,
TODOS | DESTACAMENTO MARITIMO, GRUPO MARITIMO, SERVICIO MARITIMO PROVINCIAL PATRON DE EVARCACIONES & MARTIMO, PATRON SUGLE OGEANICO
T0DOS ESPECIALISTAS DE MONTARA () MONTARA
TODOS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ESPECIALISTAS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ()
. . ACTIVIDADES
TODOS ESPECIALISTAS ACTIVIDADES SUBACUATICAS (*) Bpldehad
=9 T0DOS ESPECIALISTAS GRUPO RESERVA Y SEGURIDAD ()
22 TODOS UNIDAD SEGURIDAD CIUDADANA COMANDANCIA (USECIC)
LA SF TODOS PUESTO ORDINARIO O AUXILIAR
zp NUCLEOS DE SERVICIOS (EXCEPTO CUYO MANDO ES EJERCIDO POR UN JEFE DE
x5 TODOS .
ENDOCRINO/ =2 SECCION)
I | HORMONAL = T0DOS DTOs DE LA JEFATURA SEG. PENTENCIARIA (UPROSE)
TODOS DTOs DE LA JEFATURA SEG. DE EDIFICIOS (UPROSE)
TODOS ESPECIALISTAS ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES ()
TODOS ESPECIALISTAS SEPRONA-PATRULLA ()
TODOS DESTACAMENTOS, GIAT CENTRAL Y UNIS DE LA AGRUPACION DE TRAFICO MOTORISTA TRAFICO ()
TODOS CONDUCTOR AUTOMOVILISMO ()
T0DOS DTO. SEG. EDIFICIO INVESTIGACION (UPROSE)
TODOS DESTACAMENTOS DE SEGURIDAD EN CENTROS PENITENCIARIOS
10D0S UCAIFF, EQUIPO PEGASO, CENTRAL, DTOs Y PATRULLAS FISCALES Y DE
FRONTERAS
SEGUIMENTO |__T0D0S OFICINA PROTOCOLO _ ’
LORARIO TODOS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ESPECIALISTAS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ()
I8 7A2 UOPJs COMANDANCIAS ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL ()
REGULAR DE PRESIDENCIA DEL
COMIDAS 17A22 UNIDAD ESPECIAL PRESIDENCIA GOBIERNO N
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APARATO LOCOMOTOR O SISTEMA MUSCULO-ESQUELETICO

T0DOS ESPECIALISTAS DE MONTANA ()
T0DOS ESPECIALISTAS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ()
TODOS GRUPO DE CABALLERIA ESPECIALISTAS GRUPO RESERVA Y SEGURIDAD (')
T0DOS ORIS- MULTIMEDIA
17225 DPTO LOGISTICA Y APOYO (SERV. TELECO)
17,19 CIA TALLERES SERVICIO MATERIAL MOVIL
17222 ALMACEN CENTRAL SERVICIO ABASTECIMIENTO
T0DOS ESPECIALISTAS ACTIVIDADES SUBACUATICAS (")
z T0DOS ESPECIALISTAS GRUPO RESERVA Y SEGURIDAD ()
Q2 T0DOS UNIDAD SEGURIDAD CIUDADANA COMANDANCIA (USECIC)
A 9 TODOS ESPECIALISTA GATI (')
- o5 DESTACAMENTOS Y PATRULLAS FISCALES Y DE FRONTERAS, UCAIFF Y EQUIPO
£ TODOS SEaASO CENTRAL FISCAL Y FRONTERAS
£° PROTECCION,
TODOS UNESEV SEGURIDAD E
INTERVENCION
PRESIDENCIA DEL
17A22 UNIDAD ESPECIAL PRESIDENCIA GOBIERNO SOBIERNO
TODOS PUESTO ORDINARIO O AUXILIAR
. . MECANICO-MARINERO S. MARITIMO, MECANICO-MARINERO BUQUE OCEANICO,
TODOS | DESTAGAMENTO MARITIMO, GRUPO MARITIMO, SERVICIO MARITIMO PROVINCIAL MEGANLO DE MANTENIVIENTO DEL SERVICIO MARITIMO
T0DOS ESPECIALISTA RECONOCIMIENTO SUBSUELO ()
TODOS UCO NRBQ NRBQ
T0DOS OFICINA PROTOCOLO
TODOS ORIS- MULTIMEDIA
T0DOS SECRETARIA DE COOPERACION INTERNACIONAL
TODOS ESPECIALISTAS SEPRONA-PATRULLA ()
T0DOS ESPECIALISTAS GRUPO RESERVA Y SEGURIDAD ()
T0DOS UNIDAD SEGURIDAD CIUDADANA COMANDANCIA (USECIC)
< 10008 DESTACAMENTOS DE SEGURIDAD DE LA JEFATURA DE SEG. DE EDIFICOS
g (UPROSE), EXCEPTO DTOs DE ESCOLTAS
9 T0DOS DTO. SEG. EDIFICIO INVESTIGACION (UPROSE)
3 TODOS GUIA MULTIPERRO ()
52 T0DOS ESPECIALISTAS DE MONTARA ()
$a T0DOS ESPECIALISTAS DE ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES ()
n-B 03 TODOS ESPECIALISTAS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ()
<9 17,19 CIA TALLERES SERVICIO MATERIAL MOVIL
= UCAIFF, EQUIPO PEGASO CENTRAL, DESTACAMENTOS Y PATRULLAS FISCALES Y
o T0DOS OF FRONTERAS FISCAL Y FRONTERAS
m PROTECCION,
o TO0DOS UNESEV SEGURIDAD E
INTERVECION
PRESIDENCIA DEL
17A22 UNIDAD ESPECIAL PRESIDENCIA GOBIERNO SOBIERNO
ToD0s | NUCLEOS DE SERVICIOS (EXCEPTO CUYO MANDO ES EJERCIDO POR UN JEFE DE
SECCION)
T0DOS DESTACAMENTO MARITIMO, SERVICIO MARITIMO PROVINGIAL MECANICO-MARINERO S. MARITIMO, MECANICO-MARINERO BUQUE OCEANICO
TODOS ESPECIALISTA RECONOCIMIENTO SUBSUELO (*)
17,19 SCC TRANSPORTE SERVICIO MATERIAL MOVIL
T0DOS CONDUCTOR AUTOMOVILISMO ()
- TODOS SECRETARIA DE COOPERACION INTERNACIONAL
In-c gggfgﬁggi TODOS ESPECIALISTAS SEPRONA-PATRULLA (")
TODOS MOTORISTA TRAFICO ()
TODOS SERVICIO AEREO; UNIDADES AEREAS JEFE UNIDAD AEREA; PILOTO HELICOPTERO; PILOTO DE AVIONES ()
TODOS ESPECIALISTAS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ()
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17A22 UNIDAD ESPECIAL PRESIDENCIA GOBIERNO PRE;&%EE%’BDEL
17A22 UOPJs COMANDANCIAS ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL (*)
DESTACAMENTOS Y PATRULLAS FISCALES Y DE FRONTERAS, UCAIFF Y EQUIPO
TODOS DEGASO CENTRAL FISCAL Y FRONTERAS
TODOS UCO NRBQ NRBQ
TODOS ESPECIALISTA RECONOCIMIENTO SUBSUELO ()
TODOS ESCOLTA DEL DIRECTOR
TODOS DESTACAMENTOS DE ESCOLTAS (UPROSE)
TODOS ESPECIALISTAS DE_MONTARA ()
TODOS ESPECIALISTAS GRUPOS RESERVA Y SEGURIDAD (")
TODOS UNIDAD SEGURIDAD CIUDADANA COMANDANCIA (USECIC)
TODOS ESPECIALISTAS DE ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES ()
ESFUERZO TODOS ESPECIALISTAS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ()
VA FISICO TODOS ' ‘ ESPECIALISTAS ACTIVIDADES SUBACUATICAS () '
INTENSO TODOS DESTACAMENTO MARITIMO, SERVICIO MARITIMO PROVINCIAL MECANICO-MARINERO S. MARITIMOS, MECANICO-MARINERO BUQUE OCEANICO
17A22 UNIDAD ESPECIAL PRESIDENCIA GOBIERNO PRES(')DBElEgKBDEL
TODOS UCO NRBQ NRBQ
TODOS ESPECIALISTA RECONOCIMIENTO SUBSUELO ()
PROTECCION,
TODOS UNESEV SEGURIDAD E
INTERVECION
TODOS ESPECIALISTAS DE MONTANA (*)
TODOS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ESPECIALISTAS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ()
TODOS ORIS- MULTIMEDIA
17225 DPTO LOGISTICA Y APOYO (SERV. TELECO)
o 17a19 CIA TALLERES SERVICIO MATERIAL MOVIL
< 17222 ALMACEN CENTRAL SERVICIO ABASTECIMIENTO ’
° TODOS ESPECIALISTAS ACTIVIDADES SUBACUATICAS ()
v 9 TODOS ESPECIALISTAS GRUPO RESERVA Y SEGURIDAD (%)
e =P TODOS UNIDAD SEGURIDAD CIUDADANA COMANDANCIA (USECIC)
< o § TODOS ESPECIALISTA GATI ()
S g = DESTACAMENTOS Y PATRULLAS FISCALES Y DE FRONTERAS, UCAIFF Y EQUIPO
V-8 25 TODOS PEGASO CENTRAL FISCAL Y FRONTERAS
Z3 PROTECCION,
= TODOS UNESEV SEGURIDAD E
INTERVECION
TODOS PUESTO ORDINARIO O AUXILIAR
; . MECANICO-MARINERO S. MARITIMO, MECANICO-MARINERO BUQUE OCEANICO,
TODOS | DESTACAMENTO MARITIMO, SERVICIO MARITIMO PROVINCIAL, GRUPO MARITIMO MEGANLO DE MANTENIVIENTO DEL SERVICO MARITIMO
17A22 UNIDAD ESPECIAL PRESIDENCIA GOBIERNO PRESC')%EES,'\I%DEL
TODOS UCO NRBQ NRBQ
TODOS ESPECIALISTA RECONOCIMIENTO SUBSUELO ()
TODOS DESTACAMENTOS DE ESCOLTAS (UPROSE)
TODOS ESPECIALISTAS DE MONTANA (*)
TODOS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ESPECIALISTAS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ()
TODOS ESPECIALISTAS ACTIVIDADES SUBACUATICAS ()
TODOS ESPECIALISTAS GRUPO RESERVA Y SEGURIDAD (%)
IV-C | NOCTURNIDAD =755 UNIDAD SEGURIDAD CIUDADANA COMANDANCIA (USECIC)
TODOS PUESTO ORDINARIO O AUXILIAR
NUCLEOS DE SERVICIOS (EXCEPTO CUYO MANDO ES EJERCIDO POR UN JEFE DE
TODOS SECCION)
TODOS DTOs DE LA JEFATURA SEG. PENITENCIARIA (UPROSE)

-8-




MAPER - Secretaria Técnica

Proyecto modificacion RPOU

v_Comisién Normativa

TODOS DTOs DE LA JEFATURA SEG. DE EDIFICIOS (UPROSE)
TODOS ESPECIALISTAS DE ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES(*)
TODOS ESPECIALISTAS SEPRONA-PATRULLA (%)
TODOS DESTACAMENTOS Y UNIS DE LA AGRUPACION DE TRAFICO MOTORISTA TRAFICO (*)
TODOS DTO. SEG. EDIFICIO INVESTIGACION (UPROSE)
TODOS DESTACAMENTOS DE SEGURIDAD EN CENTROS PENITENCIARIOS
UCAIFF, EQUIPO PEGASO CENTRAL, DTOs Y PATRULLAS FISCALES Y DE
TODOS FRONTERAS FISCAL Y FRONTERAS
PROTECCION,
TODOS UNESEV SEGURIDAD E
INTERVECION
17A22 UOPJs COMANDANCIAS ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL (*)
PRESIDENCIA DEL
17A22 UNIDAD ESPECIAL PRESIDENCIA GOBIERNO GOBIERNO
TODOS C.0.S. COMANDANCIA; C.0.S. ZONA/CMDA
TODOS ESPECIALISTAS DE MONTARA (*)
TODOS ESPECIALISTAS GRUPO RESERVA Y SEGURIDAD (*)
TODOS UNIDAD SEGURIDAD CIUDADANA COMANDANCIA (USECIC)
TODOS ESPECIALISTAS DE ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES (*)
TODOS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ESPECIALISTAS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION (*)
DESACTIVACION DE
TODOS EXPLOSIVOS
TODOS SERVICIO AEREO; UNIDADES AEREAS JEFE UNIDAD AEREA; PILOTO HELICOPTERO; PILOTO DE AVIONES (*)
TODOS UCAIFF, EQUIPO PEGASO CENTRAL FISCAL Y FRONTERAS
PROTECCION,
TODOS UNESEV SEGURIDAD E
INTERVECION
] ; ; MECANICO-MARINERO S. MARITIMO, MECANICO-MARINERO BUQUE OCEANICO,
TODOS DESTACAMENTO MARITIMO, SERVICIO MARITIMO PROVINCIAL, GRUPO MARITIMO PATRON DE ENIBARCACIONES. PATRON BUQUE OCEANICO
D ESTRES JEFE; JEFE ESCOLTA; JEFE DE ZONA, COMANDANCIA Y ZONA/COMANDANCIA;
) OFICIAL COMANDANCIA; JEFE Y 2° JEFE COMPARIA; OFICIAL ADJUNTO;
COMANDANTE Y SEGUNDO COMANDANTE DE PUESTO; COMANDANTE DE
PUESTO PRINCIPAL; JEFE AREA PUESTO PRINCIPAL; JEFE Y 2° JEFE COS; JEFE
Y 2° JEFE USECIC; JEFE SERVICIO MARITIMO PROVINCIAL; JEFE CCPA; JEFE
CCP; JEFE SERVICIO; JEFE PLM; JEFE DESTACAMENTO; JEFE Y 2° JEFE
TODOS SECTOR, SUBSECTOR Y SECTOR/SUBSECTOR; JEFE Y 2° JEFE DESTACAMENTO
TRAFICO; JEFE Y 2° JEFE UNIS; JEFE DIRAT; JEFE ERAT; JEFE GIAT CENTRAL;
JEFE ESCUADRON; JEFE UNIDAD SEGURIDAD; JEFE UNIDAD AEREA; JEFE UAS;
JEFE UCICE; JEFE GRUPO CINOLOGICO; JEFE UNIDAD GUARDIA CIVIL;
DIRECTOR CENTRO DOCENTE; JEFE UOPJ; JEFE UPJZ; JEFE GIGC; JEFE SIZ;
JEFE UPRONA; JEFE UPRONAZ; JEFE SCC.SEG. CP; JEFE AREA DE MONTARA;
JEFE GREIM; JEFE IAE./INTERVENTOR ARMAS; JEFE NUCLEO
17A22 UOPJs COMANDANCIAS ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL (*)
PRESIDENCIA DEL
17A22 UNIDAD ESPECIAL PRESIDENCIA GOBIERNO GOBIERNO
TODOS UCO NRBQ NRBQ
TODOS ESPECIALISTA RECONOCIMIENTO SUBSUELO (*)
_ TODOS ESCOLTA DEL DIRECTOR
g ; = TODOS DESTACAMENTOS DE ESCOLTAS (UPROSE)
il = *8 TODOS OFICINA PROTOCOLO
v =2 V-A Zo TODOS ESPECIALISTAS GRUPO RESERVA Y SEGURIDAD (*)
29 wa TODOS UNIDAD SEGURIDAD CIUDADANA COMANDANCIA (USECIC)
'] g 3 TODOS PUESTO ORDINARIO O AUXILIAR
% @© TODOS DESTACAMENTOS, GIAT CENTRAL Y UNIS DE LA AGRUPACION DE TRAFICO ’ MOTORISTA TRAFICO ()
TODOS SERVICIO AEREO; UNIDADES AEREAS JEFE UNIDAD AEREA; PILOTO HELICOPTERO; PILOTO DE AVIONES (*)

-9-




MAPER - Secretaria Técnica
Proyecto modificacion RPOU

v_Comisién Normativa

COMANDANTE Y SEGUNDO COMANDANTE DE PUESTO; COMANDANTE DE
PUESTO PRINCIPAL; JEFE AREA PUESTO PRINCIPAL; JEFE Y 2° JEFE COS; JEFE

TODOS MARITIMA
TODOS ESPECIALISTAS DE ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES ()
TODOS ESPECIALISTAS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ()
DESACTIVACION DE
T0DOS EXPLOSIVOS
TODOS ESPECIALISTAS SEPRONA-PATRULLA (')
TODOS ESPECIALISTAS DE INTERVENCIONES DE ARMAS Y EXPLOSIVOS ()
TODOS DTOs DE LA JEFATURA SEG. PENITENCIARIA (UPROSE)
TODOS DTOs DE LA JEFATURA SEG. DE EDIFICIOS (UPROSE)
TODOS DTO. SEG. EDIFICIO INVESTIGAGION (UPROSE)
TODOS | SECCIONES Y DESTACAMENTOS DE SEGURIDAD EN CENTROS PENITENCIARIOS
1000 | NUCLEOS DE SERVICIOS (EXCEPTO CUYO MANDO ES EJERCIDO POR UN JEFE DE
SECCION)
TODOS SERVICIO ARMAMENTO Y E.P.
TODOS DESTACAMENTOS DE ARMAMENTO Y EP.
TODOS ESPECIALISTA ARMAMENTO ()
TODOS CONDUCTOR AUTOMOVILISMO (7
PRESIDENCIA DEL
17A22 UNIDAD ESPECIAL PRESIDENCIA GOBIERNO OB
17A22 UOPJs COMANDANCIAS ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL ()
JEFATURA DE INFORMACION, SECCION DE INFORMACION DE ZONA, GRUPO DE .
T0DOS INFORMACION DE COMANDANCIA Y EQUIPO BASICO DE INFORMACION ESPECIALISTA INFORMACION ()
Topos | UCAF. EQUIPO PEGASO CENTRAL DESTACAVENTOS Y PATRULLAS FISCALES ¥ ESPECIALISTAS FISCAL Y FRONTERAS ()
PROTECCION,
TODOS UNESEV SEGURIDAD E
INTERVECION
TODOS UCO NRBQ NRBQ
TODOS ESPECIALISTA RECONOCIMIENTO SUBSUELO ()
TODOS ESCOLTA DEL DIREGTOR
TODOS DESTACAMENTOS DE ESCOLTAS (UPROSE)
TODOS OFICINA PROTOCOLO
TODOS ESPECIALISTAS GRUPOS RESERVA Y SEGURIDAD ()
TODOS UNIDAD SEGURIDAD CIUDADANA COMANDANCIA (USECIC)
TODOS PUESTO ORDINARIO O AUXILIAR
TODOS MOTORISTA TRAFICO (')
z TODOS SERVICIO AEREO; UNIDADES AEREAS JEFE UNIDAD AEREA; PILOTO HELICOPTERO; PILOTO DE AVIONES ()
58 TODOS MARITIMA
SZ TODOS ESPECIALISTAS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ()
2= TODOS ESPECIALISTAS DE ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES ()
ou DESACTIVACION DE
V-B et TOD0S EXPLOSIVOS
22 TODOS ESPECIALISTAS SEPRONA-PATRULLA (')
z3 TODOS ESPECIALISTAS DE INTERVENCIONES DE ARMAS Y EXPLOSIVOS ()
W= TODOS SERVICIO ARMAMENTO Y EP.
oo TODOS DESTACAMENTOS DE ARMAMENTO Y EP.
3 TODOS ESPECIALISTA ARMAMENTO ()
TODOS CONDUGTOR AUTOMOVILISMO (%)
TODOS JEFE COMPARIA ENSENANZA
PROFESOR, PROFESOR-JEFE SECCION; PROFESOR-JEFE GRUPO; PROFESOR- n
TODOS JEFE COMPARIA (CENTROS DOCENTES GC, ESFAS, AGM) ENSENANZA
JEFE; JEFE ESCOLTA; JEFE DE ZONA, COMANDANCIA Y ZONAICOMANDANCIA;
10D0S OFICIAL COMANDANCIA; JEFE Y 2° JEFE COMPARIA; OFICIAL ADJUNTO;
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Y 2° JEFE USECIC; JEFE SERVICIO MARITIMO PROVINCIAL; JEFE CCPA; JEFE
CCP; JEFE SERVICIO; JEFE PLM; JEFE DESTACAMENTO; JEFE Y 2° JEFE
SECTOR, SUBSECTOR Y SECTOR/SUBSECTOR,; JEFE Y 2° JEFE DESTACAMENTO
TRAFICO; JEFE Y 2° JEFE UNIS; JEFE DIRAT; JEFE ERAT; JEFE GIAT CENTRAL,;
JEFE ESCUADRON; JEFE UNIDAD SEGURIDAD; JEFE UNIDAD AEREA; JEFE UAS;
JEFE UCICE; JEFE GRUPO CINOLOGICO; JEFE UNIDAD GUARDIA CIVIL;
DIRECTOR CENTRO DOCENTE; JEFE UOPJ; JEFE UPJZ; JEFE GIGC; JEFE SIZ;
JEFE UPRONA; JEFE UPRONAZ; JEFE SCC.SEG. CP; JEFE AREA DE MONTANA;
JEFE GREIM; JEFE IAE./INTERVENTOR ARMAS; JEFE NUCLEO

JEFATURA DE INFORMACION, SECCION DE INFORMACION DE ZONA, GRUPO DE

TODOS INFORMACION DE COMANDANCIA Y EQUIPO BASICO DE INFORMACION ESPECIALISTA INFORMACION
PRESIDENCIA DEL
17A22 UNIDAD ESPECIAL PRESIDENCIA GOBIERNO GOBIERNO
17A22 UOPJs COMANDANCIAS ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL (*)
T0DOS UCAIFF, EQUIPO PEGASO CENTRSE, ERE&T‘?EQAASENTOS Y PATRULLAS FISCALES Y ESPECIALISTAS FISCAL Y FRONTERAS (%)
PROTECCION,
TODOS UNESEV SEGURIDAD E
INTERVECION
TODOS UCO NRBQ NRBQ
TODOS ESPECIALISTA RECONOCIMIENTO SUBSUELO (*)
TODOS DESTACAMENTOS DE ESCOLTAS (UPROSE)
TODOS ESPECIALISTAS DE MONTARA (*)
TODOS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ESPECIALISTAS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION (*)
TODOS ESPECIALISTAS ACTIVIDADES SUBACUATICAS (*)
TODOS GRUPO RESERVA Y SEGURIDAD (*)
TODOS UNIDAD SEGURIDAD CIUDADANA COMANDANCIA (USECIC)
TODOS PUESTO ORDINARIO O AUXILIAR
NUCLEOS DE SERVICIOS (EXCEPTO CUYO MANDO ES EJERCIDO POR UN JEFE DE
T0DOS SECCION)
) TODOS DTOs DE LA JEFATURA SEG. PENITENCIARIA (UPROSE)
o TODOS DTOs DE LA JEFATURA SEG. DE EDIFICIOS (UPROSE)
V-C L_E, TODOS ESPECIALISTAS ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES (*)
= TODOS ESPECIALISTAS SEPRONA-PATRULLA (*)
3 TODOS DESTACAMENTOS Y UNIS DE LA AGRUPACION DE TRAFICO MOTORISTA TRAFICO (*)
= TODOS DTO. SEG. EDIFICIO INVESTIGACION (UPROSE)
TODOS DESTACAMENTOS DE SEGURIDAD EN CENTROS PENITENCIARIOS
UCAIFF, EQUIPO PEGASO CENTRAL, DTOs Y PATRULLAS FISCALES Y DE
TODOS FRONTERAS, FISCAL Y FRONTERAS
PROTECCION,
TODOS UNESEV SEGURIDAD E
INTERVECION
17A22 UOPJs COMANDANCIAS ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL (*)
PRESIDENCIA DEL
17A22 UNIDAD ESPECIAL PRESIDENCIA GOBIERNO GOBIERNO
TODOS C.0.S. COMANDANCIA; C.0.S. ZONA/CMDA
TODOS ESPECIALISTAS DE MONTARA (*)
TODOS ESPECIALISTAS GRUPO RESERVA Y SEGURIDAD (*)
8 TODOS UNIDAD SEGURIDAD CIUDADANA COMANDANCIA (USECIC)
V-D g TODOS ESPECIALISTAS ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES (*)
&4 TODOS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ESPECIALISTAS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION (*)
DESACTIVACION DE
TODOS EXPLOSIVOS
TODOS SERVICIO AEREO; UNIDADES AEREAS JEFE UNIDAD AEREA; PILOTO HELICOPTERO; PILOTO DE AVIONES (*)
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PRESIDENCIA DEL
17A22 UNIDAD ESPECIAL PRESIDENCIA GOBIERNO SOBIERNO
17A22 UOPJs COMANDANCIAS ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL (%)

TODOS UCO NRBQ NRBQ
TODOS ESPECIALISTA RECONOCIMIENTO SUBSUELO
TODOS UCAIFF Y EQUIPO PEGASO CENTRAL FISCAL Y FRONTERAS
PROTECCION,
TODOS UNESEV SEGURIDAD E
INTERVECION
] ] ; MECANICO-MARINERO S. MARITIMO, MECANICO-MARINERO BUQUE OCEANICO,
TODOS DESTACAMENTO MARITIMO, SERVICIO MARITIMO PROVINCIAL, GRUPO MARITIMO PATRON DE EMBARCACIONES, PATRON BUQUE OCEANICO
JEFE; JEFE ESCOLTA; JEFE DE ZONA, COMANDANCIA Y ZONA/COMANDANCIA;
OFICIAL COMANDANCIA; JEFE Y 2° JEFE COMPARIA; OFICIAL ADJUNTO:;
COMANDANTE Y SEGUNDO COMANDANTE DE PUESTO; COMANDANTE DE
PUESTO PRINCIPAL; JEFE AREA PUESTO PRINCIPAL; JEFE Y 2° JEFE COS; JEFE
Y 2° JEFE USECIC; JEFE SERVICIO MARITIMO PROVINCIAL; JEFE CCPA; JEFE
CCP; JEFE SERVICIO; JEFE PLM; JEFE DESTACAMENTO; JEFE Y 2° JEFE
TODOS SECTOR, SUBSECTOR Y SECTOR/SUBSECTOR; JEFE Y 2° JEFE DESTACAMENTO
TRAFICO; JEFE Y 2° JEFE UNIS; JEFE DIRAT; JEFE ERAT; JEFE GIAT CENTRAL;
JEFE ESCUADRON; JEFE UNIDAD SEGURIDAD; JEFE UNIDAD AEREA; JEFE UAS;
JEFE UCICE; JEFE GRUPO CINOLOGICO; JEFE UNIDAD GUARDIA CIVIL;
DIRECTOR CENTRO DOCENTE; JEFE UOPJ; JEFE UPJZ; JEFE GIGC; JEFE SIZ;
JEFE UPRONA; JEFE UPRONAZ; JEFE SCC.SEG. CP; JEFE AREA DE MONTANA;
JEFE GREIM; JEFE IAE./INTERVENTOR ARMAS; JEFE NUCLEO
TODOS ESPECIALISTAS GRUPO RESERVA Y SEGURIDAD(*)
TODOS UNIDAD SEGURIDAD CIUDADANA COMANDANCIA (USECIC)
TODOS SERVICIO AEREQ; UNIDADES AEREAS JEFE UNIDAD AEREA; PILOTO DE AVIONES (*)
TODOS PILOTO HELICOPTERO (%)
. DESACTIVACION DE
TODOS ESPECIALISTA TITULADO TEDAX (*) EXPLOSNOS
TODOS ESPECIALISTAS DE ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES (*)
TODOS MARITIMA
TODOS DESTACAMENTOS, GIAT CENTRAL Y UNIS DE LA AGRUPACION DE TRAFICO MOTORISTA TRAFICO (*)
o TODOS ESPECIALISTAS SEPRONA-PATRULLA (*)
< TODOS ESPECIALISTAS DE INTERVENCIONES DE ARMAS Y EXPLOSIVOS (*)
= USO DE TODOS CONDUCTOR AUTOMOVILISMO (*)
g VI-A ARMAS Y 17A22 , UOPJs COMANDANCIAS ESPECIALISTAS POLICIA JUDICIAL ()
4 CONDUCCION Tonos | NUCLEOS DE SERVICIOS (EXCEPTO CUYO MANDO ES EJERCIDO POR UN JEFE DE
= SECCION)
Vi 2 17A22 UNIDAD ESPECIAL PRESIDENCIA GOBIERNO PREGS(')DBE@%’BDEL
(@] . . -
o JEFATURA DE INFORMACION, SECCION DE INFORMACION DE ZONA, GRUPO DE .
L TODOS INFORMACION DE COMANDANCIA Y EQUIPO BASICO DE INFORMACION ESPECIALISTA INFORMACION
g TODOS UCO NRBQ NRBQ
> TODOS ESPECIALISTA RECONOCIMIENTO SUBSUELO (%)
= 0003 UCAIFF, EQUIPO PEGASO CENTRSII; E;g;?gggﬁsliNTOS Y PATRULLAS FISCALES Y ESPECIALISTAS DE FISCAL Y FRONTERAS (1
PROTECCION,
TODOS UNESEV SEGURIDAD E
INTERVECION
— TODOS ESCOLTA DEL DIRECTOR
29 TODOS DESTACAMENTOS DE ESCOLTAS (UPROSE)
VB S g a TODOS ESPECIALISTAS DE MONTARA (*) MONTARA
Z5 TODOS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ESPECIALISTAS UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ()
=Ne} : . ACTIVIDADES
F= TODOS ESPECIALISTAS ACTIVIDADES SUBACUATICAS (*) SUBACUATICAS
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TODOS ESPECIALISTAS GRUPO RESERVA Y SEGURIDAD ()
TODOS UNIDAD SEGURIDAD CIUDADANA COMANDANCIA (USECIC)
TODOS PUESTO ORDINARIO O AUXILIAR
NUCLEOS DE SERVICIOS (EXCEPTO CUYO MANDO ES EJERCIDO POR UN JEFE DE
T0DOS SECCION)
TODOS DTOs DE LA JEFATURA SEG. PENITENCIARIA (UPROSE)
TODOS DTOs DE LA JEFATURA SEG. DE EDIFICIOS (UPROSE)
TODOS ESPECIALISTAS ADIESTRAMIENTOS ESPECIALES ()
TODOS ESPECIALISTAS SEPRONA-PATRULLA ()
TODOS DESTACAMENTOS, GIAT CENTRAL Y UNIS DE LA AGRUPACION DE TRAFICO MOTORISTA TRAFICO ()
TODOS CONDUCTOR AUTOMOVILISMO ()
TODOS DTO. SEG. EDIFICIO INVESTIGACION (UPROSE)
TODOS DESTACAMENTOS DE SEGURIDAD EN CENTROS PENITENCIARIOS
B UCAIFF, EQUIPO PEGASO CENTRAL, DTOs Y PATRULLAS FISCALES Y DE
FRONTERAS
PRESIDENCIA DEL
17A22 UNIDAD ESPECIAL PRESIDENCIA GOBIERNO | | | ' A
. . . MECANICO-MARINERO S. MARTTIVO, MECANICO-MARINERO BUQUE OCEANICO,
TODOS | DESTACAMENTO MARITIMO, GRUPO MARITIMO, SERVICIO MARITINO PROVINGIAL | B0 e 8 e TN saUE DeAICD
VIl | PLURIPATOLOGIAS TOD0S UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION ESPECIALISTA UNIDAD ESPECIAL INTERVENCION

Personal especialista de cualquier empleo, con requisito de titulo para ocupacion de puesto organico (independientemente de la denominacién del puesto de trabajo).
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